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	ЗАЯВЛЕНИЯ ПО НаредбаТА за реда за избор на осигуряване, внасяне и разпределяне на задължителните осигурителни вноски, вноските за фонд "гарантирани вземания на работниците и служителите" и за обмен на информация



[image: image5.png]

[image: image1.png]IMpuno>xenue Ne 1
KbM il 4, ain. 3

TOROPHA BHEC. CUrYPHY 34 VipE

ot

HAIIMOHAJIHA ATEHIIUS 3A TPUXOJJUTE

a0

3ASIBJIEHUE
3A PASIIPEJEJEHHUE HA OCUI'YPUTEJHU BHOCKH, KOUTO CE OTHACST 3A
NEPAOAU IIPEJIN 1 SIHYAPH 2005 T'.

(ume/Haumenosanue Ha 3a0BJIIHCEHOMO TUYEMO)

EI'H/ JIHY / JIH / Cnyxe6en Ne oT peructbpa
Ha HAII

EWK no bBYJICTAT/EMK no 3TPPHOJIHLL

Anpec 3a
KOPECTIOHIEHIIHUS

HpeHCTaBHﬂBaHO oT

(mpume umena Ha npedcmasUme.s/ NbIHOMOUHUKA)

3aHBﬂBaM, Y€ BHACAM OCHUI'YPUTCIIHA BHOCKH, KOUTO CE€ OTHACAT 3a MECEIL

T. B CJIEAHHTE pa3MepH:
1. | 100 JIB.
2. | YuuTencku neHcHOHeH GoHx JIB.
3. | Apmxumu BHOckH 3a 3110 - YHuBepcasieH IEHCHOHEH (HOHT JIB.
4. | Aemxumu BHockH 32 JI3I10 - Ilpodecuonasien meHcHoHeH GoH/T JIB.
5. | JIpoKUMH BHOCKH 3a 3/IpaBHO OCHTIYpsIBaHE JIB.
JlaTa Ha Bb3HUKBaHE Ha 3aIB/DKCHHETO 33 BHACSHE HA OCUTYPUTEIHUTE BHOCKH: ................ 8
JaTa;s sosspapamesssmmas: TIOBMHUC: ssissimssmwrmsvamsasenss

(ume u pamunus,)

3asBJIEHHETO Ce NoJaBa Ha ocHoBaHme wi. 4, an. 3 or Hapenbara 3a pega 3a usbop Ha
OCHTYpsBaHE, BHACSIHE M PA3NpeielsHe Ha 3aIbJDKUTEIIHHTE OCUTYPHTEIHH BHOCKH, BHOCKUTE
3a @oux ,,l'apanTHpanyu B3eMaHuUs Ha pPaOOTHHLIUTE H CIIY)KHTEIUTE M OOMEH Ha HH(OpMAIus,
€ U3KJIFOYEHHUE Ha jtunata 1o ui. 40, am. 5 ot 330, KOUTO BHACAT 3aAbJKUTEIIHH OCHTYPHTEITHI
BHOCKH, KOUTO Ce OTHACST 3a nepuo/u rpeau 2005 r.

Hayuonannama azenyus 3a npuxooume odpabomea u 3awumaga iuynume Bu oannu cvodpazmo
usuckeanuama uma 3axona 3a sawuma Ha auyHume Oannu u Peenamenm (EC) 2016/679 na
Eeponetickua napravenm u na Cosema om 27 anpun 2016 e.

IToseve noopobnocmu 3a aweaxcumenmume na Hayuonainama aeenyus 3a npuxooume 6
Kauecmeomo U Ha AOMUHUCMPAMOP HA NUYHU OAHHU, MOJICeme 0a Hamepume HA UHmMepHem
aopec: www.nap.bg uiu 0a ce cévpoiceme ¢ Hac Ha erekmpoHHus aopec Ha Hugopyayuonnus

yenmuvp na HAII: infocenter@nra.bg u na meaegon: 0700 18 700.
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HAIIMOHAJIHA ATEHIIUS 3A ITIPUXOJIUTE

Bx.No....ooooooeni. (T, 10
TIH/ODPHUC ...covvveeeninine veineneenennn

3ASIBJIEHUE
11O YJI. 4, AJI. 4 OT HAPEJIGATA 3A PEJIA 3A U350P HA OCUT'YPSIBAHE,
BHACSHE U PABIIPEJNEJSIHE HA 3AABJIKUTEJITHUTE OCUT'YPUTEJHA
BHOCKH, BHOCKHUTE 3A ®OHJ ,,[APAHTUPAHU B3EMAHUS HA
PABOTHHUIMUTE U CJYXHUTEJUTE“ U OBMEH HA UH®OPMALIUS

/M.WC/HKILLHEHOGCUIl{e HA 3A0BIACEHOMO .nu/e)

EI'H/JIHY/JIH/cyxe6en Ne ot peructbpa Ha HAII

EWK no BYJICTAT/EHWK no 3TPPIOJIHI]

Anpec 3a KOPECIIOHACHIIHA

TIPEICTABIIABAHO OT = eoeeeesieieeiieset ittt et et ae e ene e

3asiBsBaM, de:

JKenas na noracst 3a/{bJIKEHHETO CH 32 JOIBIHUTEIHO 3aIbJIKUTEIHO IIEHCHOHHO OCHTYPSBAHE
B yHHUBEpcaJeH NEHCHOHeH (oHI Mo pena Ha wi. 159, am. 4 or Komekca 3a coumanHo

OCHUT'YpsIBaHE 3a CbOTBETHHUTE MECEIH U TOJIHHU B CJIEIHATA TT0CIIEI0BATEIHOCT:
Mecen lNoguna

JKenas na moracs 3a{bJUKEHHETO CH 3 JOIBIHUTEIHO 3abJDKHTENHO IEHCUHOHHO OCHTYpSIBAHE
B IpodecHoHaeH NeHCHoHeH (OoHA mo pexa Ha wi 159, an. 4 ot Kojekca 3a conmanzo
OCHUT'ypsIBaHE 332 CbOTBETHUTE MECEIH U FOJIHHH B CIICIHATA MOCIIET0BATEIHOCT:

Mecen Fomuna

1071157 (CSNARRR———
(ume u pavunus)
Hayuonannama azenyus 3a npuxooume odpabomsa u sauyumaga 1uynume Bu dannu cvobpasno
usuckeanuama Ha 3axkona 3a sawuma ua auynume oannu u Peenavienm (EC) 2016/679 na

Eeponeiickus napravenm u na Cveema om 27 anpun 2016 2.
Iloseye noopobrnocmu 3a aneadcumenmume na Hayuonwarnama aeenyus 3a npuxodume 6
Kauwecmeomo i Ha AOMUHUCIPAMOP HA TUYHU OGHHU MOdiceme 0a Hamepume Ha unmepHem

aopec: www.nap.bg unu 0a ce cévpoiceme ¢ Hac Ha elekmponHus aopec na Hugopyayuonnus
yenmuvp na HAII: infocenter@nra.bg u na meaegpon: 0700 18 700.
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HAIIMOHAJIHA ATEHIIUA 3A IPUXOJUTE

BxNok. sz Lsmmmmanns a0
TH/OBUC ...ci.ssisvsvvivs svsoasvs

3ASIBJIEHUE

3A U3B0P 3A IPOMSIHA HA OCUT'YPSABAHE OT JOIIBJIHUTEJITHO
3AABJIKUTEJHO IEHCUOHHO OCUT'YPSIBAHE B YHUBEPCAJIEH
NEHCHUOHEH ®OH/JI BbB ®OHJ ,,IEHCHHN*, CbLOTBETHO BbB ®OH/{
»IIEHCHHU 3A JIMIATA 110 YJI. 69, HA IbP2)KABHOTO OBIIECTBEHO
OCHUI'YPSIBAHE

(umena Ha ocugypeHomo auye no OOKYMeHm 3a CamoIuyHOCH)

EI'H/JIHY / JIH / Cn.Ne ot peructspa Ha HATI

Anpec 3a
KOPECHOH/IEHIIUS

JKenas 1a mpoMeHs OCUTYPSIBAHETO CH OT YHUBepcaseH eHCHOoHeH GoH BbB Dou ,,[Tencun‘/
Donp ,Ilencun 3a nunara no wi. 69 Ha ABP;KABHOTO OOLIECTBEHO OCHIYPSIBAHE C YBEIUYEHA
OCHTYpPHTEJIHA BHOCKA C pa3Mepa Ha OCUTYPHTEIHATa BHOCKA 3a YHHBEPCAJICH IIEHCHOHEH (hOH /T
M Cpe/CTBAaTa OT WMHAMBHIyaJlHaTa MU IapTH/a B YHHBEPCAICH IIEHCHOHEH (OH 1a ObaaT

NpeXBBPJICHN B JIbpkaBHUs (OHJ] 3a rapaHTHPaHEe YCTOHYHBOCTTA Ha JAbP)KABHATA [TEHCHOHHA
cucrema.

(ume, pavurus)

HacrosuioTo 3asiBiieHHE ce OTHACS 3a OCHT'YPE€HH JIHIA, KOUTO Ca OCUTYPEHH B YHUBEPCAJICH
TIEHCHOHECH CI)OHI[ 3a TOIIBJIHUTEIHO 3aIbJIZKUTEITHO IIEHCUOHHO OCUTYpPSIBAHE

Hayuonarmama azenyus 3a npuxooume obdpabomea u 3awumasa auunume Bu. oannu
CcbOOPasHO usUCK6aHUAMA Ha 3akona 3a 3awuma wa AudHume oaunu u Pecnavenm (EC)
2016/679 na Esponeiickus napramenm u na Cveema om 27 anpun 2016 2.

Ilogeue noopobnocmu 3a aneascumenmume na Hayuonannama azenyus 3a npuxooume 6
Kauecmsomo il Ha aOMUHUCIMPAMOP HA JUYHU OAHHU MOdICceme Oa Hamepume HA UHMEPHem

aopec: www.nap.bg unu 0a ce cevpoiceme ¢ Hac Ha eleKMpoHHUs aopec Ha Hupopymayuonnus
yenmop na HAII: infocenter(@nra.bg u na menegpon: 0700 18 700.






[image: image4.png]IMpunosxenne Ne 4
KbM 4l 4, ai. 6

TROBOPHI AHEC. CHTVPH 34 70,

HAUHUOHAJIHA ATEHIIUSI 3A TPUXOAUTE

Bx.Ne...ooovvenae e 10
N 91700 [6)] ; [ G ——————

3ASBJIEHUE

3A U350P 3A TIPOMSIHA HA OCUT'YPSIBAHE OT JOIBJIHUTEJIHO
SAABJKUTEIHO IEHCUOHHO OCUT'YPSIRAHE B TIPO®ECHOHAJEH
HNEHCHOHEH ®OHJI BbB ®OH/ ,, [IEHCUU“ HA THP)KABHOTO
OBIIECTBEHO OCUT'YPSIBAHE

(umena na ocuzypenomo auye no OOKYMeHmM 3a CaMOIUYHOC)

EI'H/JIHY / JIH / Cii.Ne ot peructbpa na HAII

Anpec 3a
KOPECTIOHICHIIHST  .oouiiiiiiiiiii ittt ettt ettt e e et et et e s e s e e st e eaeeeeeeaeeneenteeeeae e e eaeeteeneeeesenns

Kenass J1a NpoMEHs OCHTYpSBAHETO CH OT NMPOGECHOHANEH TEHCHOHEH (OHI BbB DOHI
»lleHcuu® ¢ yBenquueHa OCHTYpHUTENIHA BHOCKA B pa3Mepa Ha OCHTYPUTETHHTE BHOCKH IO
. 157, an. 1, 1. 2, 6yksa ,,a*, cboTBeTHO 110 wi. 157, aiL. 1, 1. 2, 6ykBa ,,6 ot KCO, u cpencTBaTa
OT MHJMBHyalHaTa MA NApTUJIA B IPOMECHOHANEH NEHCHOHEH (OH/ Ja GBAAT PEXBBPICHH
BbB Pony “Tlencun” Ha TBPKABHOTO OOIIECTBEHO OCUTYpSIBAHE.

(uve, pamunus)

Hacrosmoro 3asBieHune ca orHacs ce 3a OCUTYPCHHMTE JIMIla, KOUTO CE€ OCUTYpsIBAT B
npo(becnonaneﬂ TICHCUOHECH Q)OHH Ha TOII'BJIHMTEIHO 3aAbJDKUTEIIHO [ICHCUOHHO OCHUT'YpsIBaHE

Hayuonannama azenyus 3a npuxodume o6patomea u sawumasa iudnume Bu danuu cvodpasno
U3UCK6aHUAMA Ha 3akoHa 3a 3awuma wa audnume Oannu u Pecnavienm (EC) 2016/679 na
Eeponeiickus napravenm u na Cveema om 27 anpun 2016 2.

Iloseue noopobrnocmu 3a ameaxcumenmume na Hayuonainama azenyus 3a npuxooume @
Kauecmeomo il Ha AOMUHUCIPAMOP HA TUYHU OGHHU MOdiceme 0d HAMEpUMe HA UHmepHem

aopec: www.nap.bg unu oa ce cevpoiceme ¢ nac na eiekmponnus adpec na Hugopmayuonnus
yenmuvp na HAII: infocenter@nra.bg u na meaegpon: 0700 18 700.






Данните по Наредба за реда за избор на осигуряване, внасяне и разпределяне на задължителните осигурителни вноски, вноските за фонд "Гарантирани вземания на работниците и служителите" и за обмен на информация се подават посредством следните заявления, които са приложения към наредбата:





I. Заявление по чл. 4, ал. 3 от Наредба за реда за избор на осигуряване, внасяне и разпределяне на задължителните осигурителни вноски, вноските за фонд "Гарантирани вземания на работниците и служителите" за разпределение на осигурителни вноски, отнасящи се за периоди преди 1 януари 2005 г. (приложение №1 от наредбата).





II. Заявление по чл. 4, ал. 4 от Наредба за реда за избор на осигуряване, внасяне и разпределяне на задължителните осигурителни вноски, вноските за фонд "Гарантирани вземания на работниците и служителите" и за обмен на информация (приложение №2 от наредбата).


III. Заявление по чл. 4, ал. 5 от Наредба за реда за избор на осигуряване, внасяне и разпределяне на задължителните осигурителни вноски, вноските за фонд "Гарантирани вземания на работниците и служителите" и за обмен на информация подават осигурените в универсален пенсионен фонд лица, които изберат да се осигуряват само във Фонд "Пенсии", съответно във Фонд "Пенсии за лицата по чл. 69 от КСО", на ДОО (приложение №3).


IV. Заявление по чл. 4, ал. 6 от Наредба за реда за избор на осигуряване, внасяне и разпределяне на задължителните осигурителни вноски, вноските за фонд "Гарантирани вземания на работниците и служителите" и за обмен на информация подават осигурените в професионален пенсионен фонд лица, които изберат да се осигуряват само във Фонд "Пенсии" на ДОО (приложение №4).





 ЗАЯВЛЕНИЕ ЗА РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ, ОТНАСЯЩИ СЕ ЗА ПЕРИОДИ ПРЕДИ 1 ЯНУАРИ 2005 Г.





ЗАЯВЛЕНИЕ ПО ЧЛ. 4, АЛ. 4 ОТ НАРЕДБАТА ЗА РЕДА ЗА ИЗБОР НА ОСИГУРЯВАНЕ, ВНАСЯНЕ И РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ЗАДЪЛЖИТЕЛНИТЕ ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ, ВНОСКИТЕ ЗА ФОНД "ГАРАНТИРАНИ ВЗЕМАНИЯ НА РАБОТНИЦИТЕ И СЛУЖИТЕЛИТЕ" И ЗА ОБМЕН НА ИНФОРМАЦИЯ.





ЗАЯВЛЕНИЕ ПО ЧЛ. 4, АЛ. 5 ОТ НАРЕДБАТА ЗА РЕДА ЗА ИЗБОР НА ОСИГУРЯВАНЕ, ВНАСЯНЕ И РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ЗАДЪЛЖИТЕЛНИТЕ ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ, ВНОСКИТЕ ЗА ФОНД "ГАРАНТИРАНИ ВЗЕМАНИЯ НА РАБОТНИЦИТЕ И СЛУЖИТЕЛИТЕ" И ЗА ОБМЕН НА ИНФОРМАЦИЯ.





ЗАЯВЛЕНИЕ ПО ЧЛ. 4, АЛ. 6 ОТ НАРЕДБАТА ЗА РЕДА ЗА ИЗБОР НА ОСИГУРЯВАНЕ, ВНАСЯНЕ И РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ЗАДЪЛЖИТЕЛНИТЕ ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ, ВНОСКИТЕ ЗА ФОНД "ГАРАНТИРАНИ ВЗЕМАНИЯ НА РАБОТНИЦИТЕ И СЛУЖИТЕЛИТЕ" И ЗА ОБМЕН НА ИНФОРМАЦИЯ.





СРОКОВЕ ЗА ПОДАВАНЕ НА ЗАЯВЛЕНИЯТА ПО НАРЕДБАТА ЗА РЕДА ЗА ИЗБОР НА ОСИГУРЯВАНЕ, ВНАСЯНЕ И РАЗПРЕДЕЛЯНЕ НА ЗАДЪЛЖИТЕЛНИТЕ ОСИГУРИТЕЛНИ ВНОСКИ, ВНОСКИТЕ ЗА ФОНД "ГАРАНТИРАНИ ВЗЕМАНИЯ НА РАБОТНИЦИТЕ И СЛУЖИТЕЛИТЕ" И ЗА ОБМЕН НА ИНФОРМАЦИЯ.





Заявлението за разпределение на осигурителни вноски, отнасящи се за периоди преди    1 януари 2005 г. (приложение №1 от наредбата) се подава в компетентната ТД на НАП преди внасяне на вноските.





Заявлението от осигурителите и самоосигуряващите се лица, които имат повече от едно задължение за допълнително задължително пенсионно осигуряване и заявят кое от тях погасяват (приложение №2 от наредбата) се подава до започването на принудителното събиране на тези задължения.





Заявлението за промяна на осигуряването от лицата, осигурени в универсален пенсионен фонд, които са избрали да се осигуряват само във Фонд "Пенсии", съответно във Фонд "Пенсии за лицата по чл. 69 от КСО", на ДОО се подава както следва:





От 1 януари до 30 юни 2021 г. включително, от лицата, на които не е отпусната пенсия за осигурителен стаж и възраст (§ 9 от ПЗР към ЗБДОО за 2021 г.);


От 1 юли 2021 г. от лицата, на които не им е отпусната пенсия за осигурителен стаж и възраст и навършват изискуемата за тях възраст по чл. 68, ал. 1 на КСО:


от 1 януари 2022 г. до 31 декември 2025 г. - не по-късно от една година преди възрастта им по чл. 68, ал. 1 от КСО; 


от 1 януари 2026 г. до 31 декември 2030 г. - не по-късно от две години преди възрастта им по чл. 68, ал. 1 от КСО;


от 1 януари 2031 г. до 31 декември 2035 г. - не по-късно от три години преди възрастта им по чл. 68, ал. 1 от КСО


от 1 януари 2036 г. до 31 декември 2037 г. - не по-късно от 4 години преди възрастта им по чл. 68, ал. 1 от КСО


след 1 януари 2038 г. - не по-късно от 5 години преди възрастта им по чл. 68, ал. 1 от КСО.
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