ДО   …директор/управител…………… 

НА  ………фирма………………………….
ЗАЯВЛЕНИЕ - СЪГЛАСИЕ
От …………………………………………………………………………………
/трите имена/

работещ на длъжност ……………………………………………………………………
ОТНОСНО: Предложение за прекратяване на трудов договор на основание чл.331, ал.1 от Кодекса на труда (КТ).
Уважаеми Г-н ………………………,

Във връзка с Вашето предложение за прекратяване на трудовото ми правоотношение, което получих на ……………….. г., в законоустановения срок, с настоящето и на основание чл.331, ал.1 от КТ изразявам съгласието си за прекратяване на трудовия ми договор считано от ……………….. г, при условията, посочени в предложението.
С настоящото потвърждавам, че условията по прекратяване на трудовото правоотношение напълно ме удовлетворяват и заявявам, че нашите взаимоотношения са изцяло и окончателно уредени, и понастоящем нямам каквито и да е претенции към  ……името на фирмата…………………………, нито ще имам претенции към дружеството в бъдеще.
Дата ………………….




С уважение: …………………..
