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УТВЪРДИЛ

ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР:

	ДЛЪЖНОСТНА  ХАРАКТЕРИСТИКА




	НА ДЛЪЖНОСТ
	ИНСПЕКТОР ЗАСТРАХОВАНЕ

	АГЕНЦИЯ
	


	КАТЕГОРИЯ ПЕРСОНАЛ
	ПРИЛОЖЕН


	КОД ПО НКИД
	66.03
	КОД ПО НКП
	3432 3001


І. ОСНОВНИ ФНКЦИИ И ЗАДАЧИ:

	1. СКЛЮЧВА ОТ ИМЕТО НА АГЕНЦИЯТА ЗАСТРАХОВАТЕЛНИ ДОГОВОРИ.

2. ПОДГОТОВКА НА ОФЕРТИ ЗА СКЛЮЧВАНЕ НА ЗАСТРАХОВАТЕЛНИ ДОГОВОРИ ЗА ПОТЕНЦИАЛНИ КЛИЕНТИ.

3. ПРОВЕРЯВА СКЛЮЧЕНИТЕ ОТ АГЕНТИТЕ ЗАСТРАХОВАТЕЛНИ ДОГОВОРИ И ГИ ЗАВЕРЯВА ЗА ТЯХНАТА ИЗРЯДНОСТ.
4. ИЗВЪРШВА ПОДБОР И ПОДГОТОВКА НА ЗАСТРАХОВАТЕЛНИ АГЕНТИ, ОРГАНИЗИРА ДЕЙНОСТТА ИМ ПО ПРОДАЖБА НА ЗАСТРАХОВАТЕЛНИ ПРОДУКТИ И ПОВИШАВАНЕ КВАЛИФИКАЦИЯТА НА АГЕНТИТЕ.

5. ИЗВЪРШВА ПРОВЕРКИ И АНАЛИЗ НА РАБОТАТА НА ЗАСТРАХОВАТЕЛНИТЕ АГЕНТИ И ПРАВИ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ЗА ПОВИШАВАНЕ НА ЕФЕКТИВНОСТТА НА РАБОТАТА ИМ, КАКТО И СЪБИРАНЕ ОБЕЗЩЕТЕНИЯ В РАЗМЕР НА ЩЕТАТА ИЛИ ПРОПУСНАТАТА ПОЛЗА В РЕЗУЛТАТ НА ДЕЙНОСТТА НА ЗАСТРАХОВАТЕЛНИТЕ АГЕНТИ, КАКТО И САНКЦИИ ПРИ НАРУШЕНИЯ НА РЕЖИМА НА РАБОТА С БЛАНКИТЕ ПОД СТРОГА ОТЧЕТНОСТ.

6. ИЗПЪЛНЯВА И ДРУГИ ЗАДАЧИ ВЪЗЛОЖЕНИ МУ ОТ УПРАВИТЕЛЯ НА АГЕНЦИЯТА.


ІІ. ОТГОВОРНОСТИ

	ИНСПЕКТОР ЗАСТРАХОВАНЕ ОТГОВАРЯ ЗА:
1. ИЗДАВАНЕ, ПРОВЕРКА НА СКЛЮЧЕНИ И ОТЧЕТЕНИ ПОЛИЦИ И ОТЧЕТИ НА АГЕНТИ.

2. НАНЕСЕНИ ЩЕТИ НА ДРУЖЕСТВОТО, В РЕЗУЛТАТ НА НАРУШАВАНЕ ЗАКОНОВИТЕ ИЗИСКВАНИЯ И НОРМАТИВНАТА УРЕДБА НА ДРУЖЕСТВОТО.
3. СПАЗВАНЕ СРОКОВЕТЕ ПРИ ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ЗАДАЧИТЕ.

4. СПАЗВАНЕ СРОКОВЕТЕ ЗА ОТЧИТАНЕ НА СКЛЮЧЕНИТЕ ЗАСТРАХОВАТЕЛНИ ПОЛИЦИ ОТ ЗАСТРАХОВАТЕЛНИТЕ АГЕНТИ И ПОСРЕДНИЦИ, С КОИТО ИМА СКЛЮЧЕНИ ДОГОВОРИ И СВОЕВРЕМЕННОТО ИМ ОТРАЗЯВАНЕ В ИНФОРМАЦИОННАТА СИСТЕМА НА ДРУЖЕСТВОТО.
5. НЕ РАЗПРОСТРАНЯВА СВЕДЕНИЯ, ПРЕДСТАВЛЯВАЩИ ТАЙНА ЗА ДРУЖЕСТВОТО И НЕГОВИТЕ КЛИЕНТИ, И ПОВЕРИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ СТАНАЛА МУ ИЗВЕСТНА, ВЪВ ВРЪЗКА С ОСЪЩЕСТВЯВАНАТА ДЕЙНОСТ.

6. ПАЗИ, С ГРИЖАТА НА ДОБЪР СТОПАНИН, ИМУЩЕСТВОТО И АКТИВИТЕ НА ДРУЖЕСВОТО.

7. СПАЗВА ПРАВИЛАТА ЗА БЕЗОПАСНИ УСЛОВИЯ НА ТРУД В ДРУЖЕСТВОТО.


ІІІ. ОРГАНИЗАЦИОННИ ВРЪЗКИ И ВЗАИМООТНОШЕНИЯ

	СТРУКТУРНИ
	ПРЯКО ПОДЧИНЕН НА: 

УПРАВИТЕЛЯ НА АГЕНЦИЯТА

	
	ПОДЧИНЕНИ:

НЯМА


	ВЪНШНИ И ВЪТРЕШНИ ОТНОШЕНИЯ


	ВЪТРЕШНИ:

СЛУЖИТЕЛИТЕ В ЦЕНТРАЛНО УПРАВЛЕНИЕ

	
	ВЪНШНИ:

1. КЛИЕНТИ

2. ПОСРЕДНИЦИ /БРОКЕРИ  И  АГЕНТИ/


ІV. УСЛОВИЯ НА РАБОТА

	МЯСТО НА РАБОТА
	ЗПАД “АРМЕЕЦ” – .....................................................................................
.......................................................................................................................


	РАБОТА С КОМПЮТЪР
	ДА
	КОЛКО ЧАСА ДНЕВНО
	8 часа /ПЪЛЕН РАБОТЕН ДЕН/


	ДРУГИ УСЛОВИЯ
	ПОЛЗВА ПОЛАГАЕМИТЕ СЕ ПОЧИВКИ, РЕГЛАМЕНТИРАНИ С ПРАВИЛНИКА ЗА ВЪТРЕШНИЯ ТРУДОВ РЕД НА ДРУЖЕСТВОТО, СЪОБРАЗНО ВЪТРЕШНАТА ДОГОВОРЕНОСТ МЕЖДУ СЛУЖИТЕЛИТЕ ОТ АГЕНЦИЯТА, С ЦЕЛ НЕПРЕКЪСНАТАТА РАБОТА НА ОФИСА.


V. СИСТЕМА НА РАБОТНА ЗАПЛАТА

	1. РАБОТНАТА ЗАПЛАТА СЕ ИЗПЛАЩА МЕСЕЧНО – НА 20-ТО ЧИСЛО В МЕСЕЦА СЛЕДВАЩ РАБОТНИЯ МЕСЕЦ.

2. СЛУЖИТЕЛЯТ ИМА ПРАВО НА АВАНСОВО ИЗПЛАЩАНЕ – ДО 40 % ОТ БРУТНАТА СИ ЗАПЛАТА – ДО 5-ТО ЧИСЛО НА МЕСЕЦА, ЗА КОЙТО СЕ ОТНАСЯ.


VІ. ИЗИСКВАНИЯ ЗА ЗАЕМАНЕ НА ДЛЪЖНОСТТА

	ОБРАЗОВАНИЕ
	ВИСШЕ


	КВАЛИФИКАЦИЯ
	1. НАЙ-МАЛКО 1 ГОДИНА СТАЖ В ЗАСТРАХОВАНЕТО
2. КОМПЮТЪРНА ГРАМОТНОСТ

	ДРУГИ УМЕНИЯ
	ОТГОВОРНОСТ, ОРГАНИЗИРАНОСТ, КОМУНИКАТИВНОСТ, ЕКИПНА СЪВМЕСТИМОСТ


ЗАПОЗНАТ СЪМ С ДЛЪЖНОСТНАТА ХАРАКТЕРИСТИКА:

	


/ИМЕ, ПРЕЗИМЕ И ФАМИЛИЯ  НА СЛУЖИТЕЛЯ/

	ДАТА:


	
	ПОДПИС:
	


