ДЛЪЖНОСТНА ХАРАКТЕРИСТИКА

                    НА ДЛЪЖНОСТТА: ТРАКТОРИСТ
            Клас по НКП: Оператори на машини, съоръжения и транспортни средства

Код по НКПД: 83412003


І. ДЛЪЖНОСТНИ ЗАДЪЛЖЕНИЯ:
1. Характеристика на работата:


Управлява селскостопански машини при извършване на земеделски работи или при превоз на товари от едно място до друго.

2. Основни задължения:

· Да проверява техническото състояние на моторното превозно средство преди привеждането му в експлоатация;

· Управление на трактори при извършване на земеделски работи или при превоз на товари от едно място до друго;

· Да бъде внимателен и предпазлив при управление на моторното превозно средство (МПС);

· Да монтира към трактора различни прикачни устройства и приспособления;

· Проверява закрепването на товарите в ремаркето;

· Да уведомява работодателя за всяка повреда, чието отстраняване води до нарушаване на графика;

· Да поддържа чисто превозното средство;

· Да се грижи за техническата изправност на МПС, като зарежда същото с гориво, масло, антифриз, вода и следи тяхното количество по време на движение;

· Да не допуска разхищение на гориво и смазочни материали;

· Да не управлява превозното средство след употреба на алкохол или под въздействието на упойващо средство;

· Да осъществява непрекъснат контрол върху превозното средство, което управлява;

· Да се съобразява с атмосферните условия, с релефа на местността, с особеностите на превозвания товар, с характера и интензивността на движението и с всички други обстоятелства, които имат значение за безопасността на движението;

· Спазва правилата за движение по пътищата и сигнализира извънгабаритни товари;

· Да носи винаги свидетелството си за управление на моторно превозно средство, свидетелство за регистрация на моторното превозно средство, което управлява, документ за сключена застраховка „Гражданска отговорност” и превозни документи;

· При възникване по време на движение на повреди или неизправност в превозното средство да спре и да вземе мерки за нейното отстраняване;

3. Допълнителни задължения:


Задължения, възложени от прекия му ръководител, свързани с работата му.


ІІ. ОСНОВНИ ОТГОВОРНОСТИ:
При изпълнение на своите задължения тракториста носи:

1. Отговорност за качеството на извършванатаработа и правилната експлоатация на трактора;

2. Материална отговорност във връзка с опазването на повереното му моторно превозно средство и имущество;

3. Отчетническа отговорност във връзка с поверените му парични и материални ценности;

4. Отговорност за техническото състояние на поверената му техника.


ІІІ. ЗАДЪЛЖЕНИЯ ВЪВ ВРЪЗКА С УСЛОВИЯТА НА ТРУД:
1. Задължения във връзка с правилата за здравословни и безопасни условия на труд:


Работникът е длъжен да спазва утвърдените в предприятието правила за здравословни 
и безопасни условия на труд, а по време на управление на превозното средство и 
прикачения към него инвентар и правилата за движениеи по пътищата.


Длъжен е да се явява на периодични медицински прегледи.


ІV. ОСНОВНИ ДОКУМЕНТИ, КОИТО РАБОТНИКА ТРЯБВА ДА ПОЗНАВА:
1. Кодекс на труда;

2. Закон за движението по пътищата и подзаконовите актове по прилагането му;

3. Правилник за вътрешния трудов ред;

4. Правила за здравословни и безопасни условия на труд;

5. Други вътрешни актове на фирмата.


V. ПРОФЕСИОНАЛНА ЕТИКА:

Работникът е длъжен да бъде лоялен към работодателя, като не злоупотребява с неговото доверие и не разпространява поверителни за него сведения, както и да пази доброто име на фирмата.


VІ. ИЗИСКВАНИЯ ЗА ЗАЕМАНЕ НА ДЛЪЖНОСТТА:
1. Образователни изисквания за длъжността: средно образование;

2. Квалификационни изисквания за длъжността: правоспособност за управление на МПС;

3. Други изисквания за длъжността:

· Технически умения и добро познаване на устройството на превозното средство.

4. Личностни качества: уравновесеност, търпеливост, прецизност и лоялност.

Настоящата длъжностна характеристика може да бъде изменяна и допълвана от работодателя при промяна на изискванията и задълженията, произтичащи от нормативни или структурни промени.

                                               Утвърдил:......................................

                                                                  (…………………….)

Запознат съм с (имам екземпляр от) длъжностната характеристика.

Дата: …………………………….

Работник: ………………………………………….
Подпис на работника:..........................

