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(ƒ”ü Ì‡ “ƒ)

Изпълнителите по ДУК на ТД подлежат на
задължително осигуряване за всички осигуре-
ни социални рискове по реда на чл.4, ал.1, т.7
от КСО и на задължително здравно осигуря-
ване по чл.40, ал.1, т.1 от ЗЗО. В тази широ-
ка и разнородна група влизат: управителите
на ООД, СД, ЕООД; членовете на съвета на
директорите, съответно на надзорния и на
управителния съвет на АД; лицата, назначе-
ни за прокуристи, ликвидатори и синдици на
търговски дружества и др.

 Аналогично на работниците и служители-

те и за тази категория лица законодателят
не е предвидил възможността да избират дали
да се осигуряват или да не се осигуряват, след
като им бъде отпусната пенсия. Именно по-
ради липсата на изключваща норма, за тях се
дължат предвидените в закона социални и
здравни вноски, независимо от вида на получа-
вана пенсия. В случай че изпълнителите по ДУК
упражняват трудова дейност и на друго осно-
вание (напр. по трудов договор), вноски се
дължат за всяка от дейностите при спазване
правилото на чл.6, ал.10 от КСО. Ако освен по
ДУК, пенсионерът упражнява дейност и по
чл.4, ал.3, т.1, 2 и 4 от КСО, той може да се
възползва от правото си на избор по чл.4, ал.6
от КСО и да не внася вноски за ДОО по реда,
предвиден за самоосигуряващите се лица.

1. Тома Томов получава лична пен-
сия за инвалидност поради трудова
злополука и професионална болест в

размер на 380 лв. Същевременно е управител на
ООД с месечно възнаграждение 1200 лв. Дължи-
мите за лицето осигурителни вноски са:

2. Илия Василев получава максималния размер
пенсия за осигурителен стаж и възраст по §6, ал.1
от ПЗР на Кодекса за социално  осигуряване –
700 лв. Същият е прокурист на ЕООД, за което
получава възнаграждение 1200 лв. Едновременно с

това Василев е декларирал, че ще се осигурява и
като ЕТ с минимален размер на месечния осигури-
телен доход по чл.6, ал.2, т.2 от КСО – 420 лв. При
тези данни дължимите за лицето осигурителни
вноски са:




